
ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ПРОЕКТА
ПРОЕКТ «Профи-ориентир»МБУ ДО «ЦДТ «Металлург» г.о.СамараКоманда проекта: Раскина И.Н., Савенкова Е.В., Торская Е.А.

Описание проектаОсновные идеиПроект «ПРофи-ориентир» включается в себя ряд мероприятий, способствующих созданиюобразовательной среды, обеспечивающей успешность ребенка в реализации творческогопотенциала, в профессиональном и жизненном самоопределении. В рамках реализациипроекта планируется проведение различных по форме мероприятий: проф-пробы по видамдеятельности, профориентационные смены, игры, встречи со специалистами различныхпрофессий, деловая игра.Актуальность проекта. Постановка проблемы.Проблема личностной готовности подростка к профессиональной деятельности приобрелаособую актуальность в настоящее время в связи с потребностью общества в эффективном,успешном, динамичном, самосовершенствующемся специалисте. Под осознанным выборомбудущей профессии понимается внутренняя деятельность подростков, направленная напостроение и осмысление альтернатив профессионального выбора. Реализация данногопроекта поможет подросткам решить проблемы социальной адаптации в обществепосредством их профессиональной ориентации, предоставив им возможность полученияинформации по основам профессиональной деятельности различных профессий. А такжеинформирование детей о происходящих изменениях на рынке труда. Участие детей в игровыхконкурсах по профориентации, практикумах и беседах в условиях учреждения будетспособствовать не только организации их познавательного досуга, но и поможетсформировать в себе те качества, которые необходимы для успешного выполнения будущейпрофессиональной деятельности.Целевые группы (на кого направлен проект) Учащиеся ЦДТ «Металлург» и школ Кировскогорайона
Информация о партнерах проекта – молодежный центр «Самарский», Ссузы, Вузы.Срок реализации проекта - 2023г.Масштаб проекта- Кировский район.Предполагаемый Интернет-ресурс проекта- Информационное обеспечение планируетсяосуществлять через собственные ресурсы в социальных сетях.

Цель и задачи проекта Цель проекта: формирование готовности подростков кпрофессиональному выбору через осознание собственныхинтересов, склонностей, предпочтений, особенностей своегохарактера.
 Задачи: расширить представления участниковпроекта о современном «рынке профессий» в родномгороде;
 диагностика профессиональных интересов исклонностей участников;
 организация профессиональных пробучастников через практикумы по профессиямдля самоопределения в выборе будущей профессии;



 сформировать положительное отношение подростковк себе, осознание своей индивидуальностиприменительно к реализации себя в будущейпрофессии;
 вдохновить подростков идеями для реализацииличных способностей в поисках своей профессии;
 сформировать умение соотносить свои интересы испособности с требованиями, выдвигаемымибудущей профессией;
 раскрытие личностных качеств иреализация творческих способностей участников;
 обеспечение сотрудничества с партнёрами попроекту, заинтересованными в успешном решенииданной проблемы.

Этапы проекта. Проект будет реализован в три этапа:I этап - Организационное совещание педагогическогоколлектива по реализации проекта. Формирование командыпроекта.II этап - Организация и проведение мероприятий в рамкахпроекта.III этап – Подведение итогов.Основные мероприятия, обеспечивающие реализацию цели и задачпроекта Срокиреализации1. Профпробы для учащихся детских объединений в течение года2. Мероприятия с партнерами в течение года3. Профориентационные смены в периодканикул4. Обучающий семинар мартРезультат реализациипроекта и форма егопрезентации
Ожидаемые результаты:

1. Количественные: участниками данного проекта станутболее учащихся.2. Качественные: динамика вовлечённости подростков вмероприятия профориентационной направленности, динамикауровня знаний подростков (диагностика); положительныйрезонанс и отзыв о мероприятиях проекта.3. Методическая продукция: сценарии мероприятий,рекомендации для педагогов.


