


Работодатель МБУ ДО «ЦДТ «Металлург» г.о. Самара в лице директора 
Анохиной  Маргариты  Станиславовны,  действующего  на  основании 
Устава,  с одной стороны,  и работники учреждения в лице председателя 
первичной  профсоюзной  организации  учреждения  Паршиной  Татьяны 
Викторовны, с другой стороны, пришли к соглашению:

1. Внести  в  Коллективный  договор  муниципального  бюджетного 
учреждения  дополнительного  образования   «Центр  детского 
творчества  «Металлург»  городского  округа  Самара  следующие 
изменения:

1.1. В преамбуле и тексте коллективного договора слово «руководитель»
заменить на «директор».

1.2. Изложить  п. 4.19. раздела 4. «Рабочее время и время отдыха» 
в следующей редакции: 

«4.19.  Работникам,  работающим  в  режиме  ненормированного 
рабочего дня, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый 
отпуск. 

Стороны пришли к соглашению определить в учреждении следующий 
перечень  должностей  (профессий)  работников  с  ненормированным 
рабочим днем: заместитель руководителя, главный бухгалтер, бухгалтер, 
механик,  юрисконсульт,  секретарь руководителя,  специалист  по  кадрам, 
заведующий хозяйством, водитель автомобиля».

 
1.3. Внести следующие изменения в раздел 5. «Оплата труда, доплаты, 
надбавки и компенсационные выплаты»:
1.3.1.   Дополнить п. 5.4. раздела 5. «Оплата труда, доплаты, надбавки и 
компенсационные выплаты»  следующим содержанием:

«5.4.1.  При  реализации  адаптированных  дополнительных 
общеобразовательных  программ  в  учреждении  для  обучающихся  с 
ограниченными  возможностями  здоровья  работникам  учреждения, 
занимающим  должности,  отнесенные  к  профессиональной 
квалификационной  группе  должностей  педагогических  работников,  за 
работу  с  обучающимися  с  ограниченными  возможностями  здоровья 
производится доплата в размере 20% должностного оклада.

5.4.2.  Доплата  за  выполнение  работ  различной  квалификации 
производится в порядке, предусмотренном статьей 150 Трудового кодекса 
Российской Федерации, в размере до 200% должностного оклада (оклада) 
по определенной трудовым договором работе.

5.4.3.  При  выполнении  работником  с  повременной  оплатой  труда 
работ  различной  квалификации  его  труд  оплачивается  по  работе  более 
высокой квалификации (перенос  пункта 5.9)».
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1.3.2.  Изложить  п. 5.9. в следующей редакции:
«5.9.  Выплаты  стимулирующего  характера  производятся  в  целях 
заинтересованности  в  улучшении  результатов  труда  работников 
учреждения (за исключением директора).
5.9.1. К выплатам стимулирующего характера относятся:
- ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы;
-  премия  по  итогам  работы  за  определенный  период  (месяц,  квартал, 
полугодие, девять месяце, год); 
-  единовременные премии;
- ежемесячная надбавка за качество выполняемых работ;
- ежемесячная надбавка за классность водителю автомобиля;
- доплата за ученую степень;
- доплата за почетное звание;
- ежемесячная надбавка за выслугу лет;
- ежемесячная денежная выплата молодым педагогическим работникам в 
возрасте   не  старше 35  лет  до  истечения  трехлетнего  стажа  работы по 
педагогической специальности.                 
5.9.2. Размер и условия  выплат стимулирующего характера  работникам 
учреждения определяются Положением об оплате труда и Положением о 
порядке установления и распределения выплат стимулирующего характера 
в  соответствии  с  трудовым  законодательством   и  устанавливаются  в 
трудовом договоре.
5.9.3.  Выплаты  стимулирующего  характера  работникам  учреждения 
осуществляются по решению директора на основании его приказа.
5.9.4. Выплаты стимулирующего характера выплачиваются  в дни выплаты 
заработной платы».

2. Настоящие изменения вступают в силу с даты подписания сторонами.

От работников От работодателя
Председатель выборного органа 

первичной профсоюзной 
организации МБУ ДО «ЦДТ 

«Металлург» г.о. Самара

________________ Т.В.Паршина
«___» ____________ 2026 г.

Директор МБУ ДО
«ЦДТ «Металлург» г.о. Самара

_______________М.С. Анохина
«___» ______________ 2026 г.
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